Caritas-Werkstatt
s] St. Johannesberg

Die Caritas-Werkstatt in Oranienburg ist ein hochmodernes Fertigungs- und Dienst-
leistungsunternehmen. Wir verbinden Tradition und Erfahrung der Gber 100-j&hrigen
Geschichte des St. Johannesberg mit zukunftsweisenden Technologien. Durch die
Beteiligung von mehr als 400 Menschen mit Behinderungen an den vielfaltigen
Auftragen nimmt die Caritas-Werkstatt jeden Tag soziale und gesellschaftliche Ver-
antwortung wahr. Ebenso wie unsere zahlreichen Auftraggeber: Privatpersonen,
Handwerksbetriebe und Industrieunternehmen. Sie alle wissen, was sie von der
Caritas-Werkstatt erwarten konnen: Uberzeugende Qualitat, Zuverlassigkeit und
kompetenten Service. Vom ausgefallenen Einzelstlck bis zur mechanischen GroB-
serie — eben alles, auBer gewdhnlich.

Unter der Marke Campus Q sind die vielfaltigen Leistungen der Beruflichen Bildung
und Ausbildung in der Caritas-Werkstatt zusammengefasst. Campus Q steht fir
Bildung in einem inspirierenden Umfeld. FUr Qualifizierung, die transparent,
zZielgerichtet und ganzheitlich angelegt ist.
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UNSER AUFTRAG

Grundlage der Beruflichen Bildung in Campus Q sind die Prinzipien der Dualen
Ausbildung, etwa berufsschulartiger Unterricht, verbindliche Lehrpléane und individuelle
Ausbildungsziele. In Campus Q erwerben alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer sowohl
berufliche als auch alltagsbezogene Schllisselkompetenzen. Qualifizierte Bildung und
Beschéftigung findet in der Caritas-Werkstatt in einer Vielzahl von Berufsfeldern statt:
Gastronomie & Service, Industrielle Montage, Garten & Landschaftspflege, Wascherei,
Werbetechnik und Werbemittelfertigung, Metall- und Holzverarbeitung oder die
Aufbereitung von Auto-Altteilen.

FUr unsere Beschaftigten mochte die Caritas-Werkstatt sowohl Arbeitsplatz als auch
ein wichtiger Teil ihrer Lebenswelt sein. Deshalb legen unsere Fachkréafte neben der
Vermittlung beruflicher Kenntnisse besonderen Wert auf die Entwicklung der Persén-
lichkeit und die Férderung individueller Talente. Im Mittelpunkt steht der einzelne
Beschaftigte mit seinen Wunschen und Entwicklungsmoglichkeiten. Dabei greifen
wir auf anerkannte Methoden und bewdahrte Diagnose- und Dokumentationsverfahren
der beruflichen Bildung zuriick. Als Mitglied im Verbundprojekt Neue BildungsSyste-
matik (NBS) arbeitet die Caritas-Werkstatt nach erstklassigen methodischen Stan-
dards, die nicht nur den Lernerfolg, sondern auch die Freude am Lernen fordern. Alle
praktischen und theoretischen Lernsequenzen sind daher auch methodisch und
medial interessant aufbereitet. Unterweisungen, ob zum Arbeitsschutz oder
zu arbeitsplatzbezogenen Belangen, werden in einer hochwertig ausge-
statteten Lerninsel durchgefuhrt.

MITBESTIMMUNG IST UNS WICHTIG

Wéhrend der zweijgdhrigen Ausbil-
dungsphase kann jeder Beschéftigte
verschiedene Lehrgénge besuchen,
die sich inhaltlich an unterschiedlichen
Berufsfeldern orientieren und so ar-
beitsmarktnah wie moglich angelegt
sind. Die dort erworbenen Fertigkeiten
werden spéater Uber Praktika in den
Arbeitsbereichen der Werkstatt wei-
terentwickelt und vertieft. Unterstutzt
von unseren Mitarbeitern entwickelt
jeder Beschéftigte dabei seinen Be-
rufswunsch, der auch Arbeitserpro-
bungen auf dem allgemeinen Arbeits-
markt einschlieBen kann. Unser Be-
rufsbildungsbereich ist zertifiziert nach
der Akkreditierungs- und Zulassungs-
verordnung Arbeitsférderung (AZAV).

Flir Wunder muss man beten,
fiir Verdnderungen aber arbeiten.

Thomas v. Aquin




